
R E P O R T  D I  S O S T E N I B I L I T À

2025
R I S U L T A T I

367 M€
RICAVI 2025

+1,4% VS 2024

P R O D U Z I O N E

1.113 GWh
ENERGIA PRODOTTA

+2% VS 2024

I M P A T T O

499.466
FAMIGLIE SERVITE

+24% VS 2024

P O R T A F O G L I O

372
IMPIANTI GESTITI

17 REGIONI · 784 MW

AMBIENTE, PERSONE E GOVERNANCE E S R S  E 1 – E 5  ·  S 1 – S 3  ·  G 1

010 1

Ambiente

511.062 t
CO₂ evitate

+2,3% vs 2024

4.065 t CO₂
Emissioni GHG (market-based)
Intensità: 11,1 tCO₂/€m ricavi

9,2 m³/€m
Intensità idrica
-74% vs 2024

100%
Allineamento Tassonomia UE
Capex · Opex · Ricavi

020 2

Sociale

119
Dipendenti totali

+10% vs 2024

41%
Presenza femminile
A livello corporate

1.429 ore
Formazione erogata
67,5% su temi HSE

0
Infortuni personale diretto
206.618 ore lavorate

82,2%
Soddisfazione dipendenti
Tasso di partecipazione survey

030 3

Governance

3 membri
Consiglio di Amministrazione

Aggiornamento annuale su ESG

ISO 14001 · 45001
Ambiente e sicurezza sul lavoro

Dal 2024
UN Global Compact
10 Principi sottoscritti

Attivo
Whistleblowing
Canale digitale e confidenziale

0 casi
Corruzione o concussione
Nel corso del 2025

19  obiettivi e KPI ESG

6 Ambiente · 8 Sociale · 5 Governance

0 1

Impatto Zero:
Energia, Risorse e
Natura

0 2

Benessere e
Inclusività per un
Futuro Sostenibile

0 3

Governance
Responsabile

Delos Impact 2025–2027 — Piano di Sostenibilità: 19 obiettivi e KPI ESG (6 Ambiente · 8 Sociale · 5 Governance), target 2025 raggiunti integralmente.
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